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SEGUIMIENTO Y EVALUACION EN EL DESARROLLO Y
LA COOPERACION INTERNACIONALES
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EN CURSO / EVALUACION A MEDIO PLAZO

El sequimiento y la evaluacion (M&E) son componentes criticos en el dmbito
del desarrollo y la cooperacion internacionales. Desempefian un papel fun-
damental a la hora de garantizar que los proyectos y programas alcancen
los resultados previstos y contribuyan al desarrollo sostenible. M&E ofrece un
enfoque estructurado para evaluar la eficacia, la eficiencia y el impacto de las
intervenciones de desarrollo, pero también la pertinencia, la coherencia y la
sostenibilidad de dichas intervenciones. Las funciones basicas de M&E en el
desarrollo internacional se centran en la generacién de pruebas, el aprendi-
zaje y la rendicion de cuentas.

Los sistemas M&E generan pruebas cruciales en las distintas fases de un
proyecto o programa. Mediante la recopilacion sistematica de datos sobre in-
sumos, actividades, productos, resultados e impactos, M&E ayuda a las partes
interesadas y a los responsables de la toma de decisiones a comprender si
las intervenciones logran el impacto previsto. Como resultado, los datos de
M&E pueden servir de base para el disefio de politicas y programas, apoyar la
asignacion de recursos y demostrar su impacto.

Una de las funciones mas valiosas de M&E en el desarrollo internacional es
la promocién del aprendizaje continuo. M&E puede facilitar una cultura de

aprendizaje dentro de las organizaciones y entre las partes interesadas me-
diante la identificacion de las mejores practicas, la promocion de la gestion
adaptativa y la mejora del desarrollo de capacidades.

La rendicion de cuentas es una piedra angular del desarrollo y la cooperacién
internacionales, ya que garantiza que las partes interesadas, como los do-
nantes, los organismos de ejecucion y los beneficiarios, sean responsables de
sus funciones y acciones. M&E fomenta la rendicién de cuentas salvaguardan-
do la transparencia, facilitando los requisitos de informacién y empoderando
a los beneficiarios.

En pocas palabras, M&E es esencial para el éxito del desarrollo y la cooper-
acion internacionales. Al generar pruebas, fomentar el aprendizaje y garan-
tizar la rendicion de cuentas, M&E ayuda a maximizar el impacto de las inter-
venciones de desarrollo. A medida que el campo del desarrollo internacional
siga evolucionando, aumentara la importancia de contar con sistemas sélidos
de M&E para que los esfuerzos de desarrollo puedan ser eficaces y sostenibles.
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SERVICIOS DE GFA

La ejecucion de la cooperacion al desarrollo es la actividad principal de GFA
Consulting Group. En este contexto, la empresa ha adquirido una amplia ex-
periencia con la gestién orientada a los resultados como uno de los cinco
principios de la eficacia de la ayuda. Aprender, rentabilizar los recursos y
salvaguardar la responsabilidad durante todas las fases de ejecucion de los
proyectos es una preocupacion primordial. Por ello, la gestion y el seguimiento
de la calidad son parte integrante de los proyectos de GFA, y el rendimiento de

los equipos de expertos se mide en funcion de los resultados reales obtenidos.

Al mismo tiempo, GFA presta servicios especificos de M&E. Durante mas de
20 afios, donantes bilaterales y multilaterales han designado a GFA para que
les proporcione conocimientos especializados relacionados con M&E. Los ser-
vicios comprenden el disefio y la implantacién de sistemas M&E, incluidas
soluciones digitales de Ultima generacién, asi como evaluaciones intermedias
y finales de proyectos y programas. Ademés, los consultores de GFA realizan
evaluaciones complejas y estratégicas a nivel sectorial o nacional, y desarrol-
lan metodologias y herramientas de M&E.

Member of

Géval

Gesellschaft fir Evaluation e.V.
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Las competencias de GFA para centrarse en los resultados se basan en una
amplia gama de experiencias de ejecucién de proyectos y de M&E en lo que
respecta a donantes, regiones y sectores. Los donantes entienden la M&E
de manera diferente, y GFA esta bien versada en satisfacer sus demandas.
Ademas, la empresa tiene excelentes contactos con expertos en M&E de todo
el mundo, de modo que, en caso necesario, dispone de conocimientos espe-

cializados internos y externos para casi cualquier sector.
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CONTACTO
Tilman Welte

E-mail: tilman.welte@gfa-group.de
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