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Introducé@o a GFP e ao Ciclo de Planificagdo e Orcamentagdo
M | NAG Capitulo: B/ Planificagéo e Orgcamentagéo
Curso: GESTAO de FINANCAS PUBLICAS

INTRODUGAO A GFP E AO CICLO DE
PLANIFICACAO E ORGAMENTAGAO

Informacao geral

Objectivos: Os participantes sdo capazes de:
- Entender a definicdo do sistema de Gestdo de Financas
Publicas e os objectivos da GFP
- Construir o Ciclo de Planificagéo e Orgamentag¢ao no
nivel nacional

Duracéo: 1.5 -2 horas

Técnicas: Discussdo em grupo, trabalho em grupo
Nivel de dificuldade: Médio

Requisitos: -1 folhaflip chart
Cartdes de metaplan
2 marcadores por grupo
Quadro metaplan para apresentacéo de resultados
Alfinetes

Preparacdo da sala: Plenario; disposicdo normal de cadeiras em semicirculo 3 ou 4
mesas

Introducao

O presente exercicio faz parte do Modulo “Introducdo a Gestéo de Financas Publicas”.
No inicio da sessao sera realizado uma chuva de ideias sobre a definicdo do sistema
de Gestao de Financas Publicas e os objectivos da GFP.

Os objectivos da GFP s6 podem ser alcancados se os participantes tomam em conta a
complexidade e interaccdo dos processos, fases e intervenientes da Planificagéo,
Orcamentacéo e do Relatorio.

Por este motivo € importante termos uma visdo geral do ciclo de Planificacdo e
Orcamentacdo e o respectivo calendario do sector agrario. Nesta sessdo sugerimos
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Introducé@o a GFP e ao Ciclo de Planificagdo e Orcamentagdo
Capitulo: B/ Planificagéo e Orgcamentagéo
Curso: GESTAO de FINANCAS PUBLICAS

MINAG

gque o0s participantes definam em termos gerais as fases da planificacdo e
orcamentacédo e elaborem o respectivo Ciclo com actividades para cada etapa do

ciclo.

Procedimento

Passos Tempo |Contetdos mais Material Dicas
importantes requerido
Introducéo 20 O facilitador comeca a sess&o | Folhas O facilitador
com uma chuva de ideias e | flipchart, monstra o
elabora, em conjunto, coma | marcadores, | documento de
plenéria a definicdo do cartdes fundo: definigéo
si_stema de Ge_stéo de metaplan, ofi<_:ia| _da GFP, os
Financgas Publicas e os . objectivos e a
- alfinetes, ~
objectivos de GFP. uadros relacéo entre _
Depois o facilitador explica q gﬁl?g:sa, receita e
gue o alcance dos objectivos '
GFP depende da interaccdo
dos processos, fases e
intervenientes da Planificacao,
Orcamentacao e do Reporte.
O facilitador elabora em
conjunto com a plenaria as
etapas do Ciclo de
Planificacdo e Orcamentacao
(veja material do fundo).
Depois ele divide os
participantes em 3-4 grupos e
explica que cada grupo deve
elaborar (em termos gerais)
as fases e actividades do ciclo
de Planificacdo e
Orcamentacao no nivel
nacional (sem intervenientes).
Accao 30 Os grupos tém agora 30 Folhas
minutos para terminar a flipchart,
actividade. marcadores,
cartoes
metaplan,
alfinetes,
guadros
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MINAG

Introducé@o a GFP e ao Ciclo de Planificagdo e Orcamentagdo

Capitulo: B/ Planificacéo e Orcamentagéo

Curso: GESTAO de FINANGAS PUBLICAS

Passos

Tempo

Conteldos mais
importantes

Material
requerido

Dicas

Publicacao

20’

Os grupos apresentam 0s
seus resultados.

Dar-se feedback aos grupos e
o facilitador verifica se o ciclo
foi bem elaborado. Ele
apresenta o modelo do Ciclo
do Material de fundo e a
solucgéo do ciclo com tarefas e
actividades detalhadas.

Modelo do
Ciclo de
Planificacao
e
Orcamentag
do com
actividades
(veja
material de
fundo)

A solucéo do
exercicio esta
disponivel no
material de fundo.

Processament

(0]

51

A discussdao deve ser
sustentada com objectivo de
analisar como foi elaborado o
ciclo? Onde estavam as
dificuldades na elaboracgéo do
ciclo e como foram
solucionadas? Todos os
membros do grupo conheciam
bem o ciclo?

Generalizacdo

&
Aplicacao

20’

Os patrticipantes tém algum
ciclo semelhante a este nos
seus postos de trabalho?
Dos patrticipantes: quem
trabalha em que fase do
ciclo?

Quais actividades e tarefas
sdo mais faceis, quais sao
mais dificeis no seu dia-a-dia
de trabalho?

O que poderia ser melhorado
para facilitar o trabalho e o
processo de elaboracdo do
orcamento no nivel da DPA?

Sintese

5|

Destaque a importancia dos
participantes conhecerem o
Ciclo de Planificacéo e
Orgamentacao do Sector
Agrario.
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Introducé@o a GFP e ao Ciclo de Planificagdo e Orcamentagdo
M | NAG Capitulo: B/ Planificagéo e Orgcamentagéo
Curso: GESTAO de FINANCAS PUBLICAS

Dicas para a preparacao, situacdes e problemas tipicos

Variacao
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Introducdo a GFP e ao Ciclo de Planificacdo e Orcamentagéo
M | N AG Capitulo: B/ Planificagéo e Orgcamentagéo
Curso: GESTAO de FINANCAS PUBLICAS

Material de fundo

Definicdo: Sistema de Gestado de Financas Publicas (GFP)

E o conjunto de instituicdes, regras, requlamentos, procedimentos e processos
através dos quais o Estado toma e implementa as suas decisdes, com vista a
alcancar seus objectivos politicos.

Os Objectivos de GFP no sector de Agricultura

Nivel de

Objectivos Gestao
Orcamental

Tipo de
Objectivo

Controlo Geral da Despesa

e - Macr némi
Disciplina Fiscal Agregada (forte papel do MdF) acroeconomico

Alocacdo de Recursos
(areas estratégicas

Eficiéncia Alocativa _intersectoriaise
prioritizacdo de programas
\ projectos)

Politico (de Governo)

-

Prestac3do de Servigos

Eficiéncia Operacional (DirecgSes Nacionais,

Desempenho Operacional
Programas, Projectos)
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Introducdo a GFP e ao Ciclo de Planificacdo e Orcamentagéo
M | N AG Capitulo: B/ Planificagéo e Orgcamentagéo
Curso: GESTAO de FINANCAS PUBLICAS

O CICLO DE PLANIFICACAO E ORCAMENTACAO

(geral)

Revisao de
Politiqas e
Estrategias

Planeam ento
Estrategico

(1)

Contabilidade Execucao
€ Reporte Orcamental

(4) &)
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Introducé@o a GFP e ao Ciclo de Planificagdo e Orcamentagdo
Capitulo: B/ Planificagéo e Orgcamentagéo
Curso: GESTAO de FINANCAS PUBLICAS

MINAG

Exemplo de Solucéo para o Exercicio Ciclo de
Orcamentacao no nivel nacional

(Intervenientes s6 como material do fundo para o formador)

Etapas

Actividades

Intervenientes

1. Planificagcédo
estratégica

Actualizacdo da estratégia fiscal de médio
prazo

MdF, MPD, Banco de
Mogambique, em consulta
com o FMI

Anualizag&o dos planos sectoriais
estratégicos de despesa

Ministério chave

Elaboracéo / Actualizagdo do “Cenario
Fiscal de Médio Prazo” (CFMP)

DNP, DNO, DNEAP;
Conselho de Ministros

2. Preparacéao do
Orgcamento

Comunicacao dos limites orgamentais as
unidades de despesa, e “orientacbes”

MPD & MdF

Envio das propostas sectoriais de
orgcamentos

Sectores, demais
unidades de despesa
(UBGSs), provincias

Analise das propostas sectoriais,
globalizacdo ajustamentos

Ministério das Financas
(MdF), MPD

Reunido da negociacao

Preparacéo da proposta da lei do OE
anual

MdF, UTRAFE, Conselho
de Ministros

Analise da proposta do OE e PES

Comissédo do Plano e
Orcamento

Aprovacado do PES e OE

Assembleia da Republica

3. Execucao
orcamental

Programacéao

DNCP, Tesouro

Libertacdo de verbas e adiantamentos

Concluir contratos com fornecedores

Gestores nas UGBs

Controlo das despesas em relacdo as
dotacdes (“liquidacéo”)

DAFs, DNCP

Pagamento dos fornecedores, registo da
despesa

DAFs das UGBs, DNT

4. Contabilidade e
Relatorio

Relatorios sobre implementacéo do PES e
projectos

Todos 0s ministérios

Preparacéao de relatérios financeiros dos
UGBs

DAFs das UGBs

Elaboracdo da Conta Geral do Estado

DNCP

5. Auditoria externa

Auditoria da Conta Geral

Tribunal Administrativo

Apreciacdo da Conta Geral e da Opinido e
relatorio dos auditores

Comissao do Plano e
Orcamento; Assembleia

6. Revisao de Politicas
e Estratégias

Avaliacdo do progresso na implementacao
do Programa do Governo

Conselho de Ministros,
Assembleia

Revisdo Conjunta (Joint Review)

Sectores, sociedade civil,
doadores, MPD, MdF
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Introducéo a GFP e ao Ciclo de Planificagcdo e Orcamentagdo
M | N AG Capitulo: B/ Planificagéo e Orcamentagéo
Curso: GESTAO de FINANCAS PUBLICAS

O CICLO DE PLANIFICACAO E ORCAMENTACAO
- Nivel Ministerial / MINAG -

Diagnodstico
Definicao dos

Monitoria e Avaliagao === objectivos
/ Formulacao de
Implementacao Alternativas
, \(actividades)
Planos de Tesouraria Elaboracdo de Proposta
\ / (Orcamento)
Aprovagao do Harmonizac¢do Sectorial

Orcamento ~ -

Harmonizacao
Nacional MPD/MdF
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Sistema de Gestao de Financas Publicas
(GFP)

E o conjunto de instituicdes, regras,
regulamentos, procedimentos e
processos atraves dos quais o Estado
toma e implementa as suas decisdes, com
vista a alcancar seus objectivos politicos.
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Objectivos

Disciplina Fiscal Agregada

Eficiéncia Alocativa

Eficiéncia Operacional

Nivel de
Gestao
Orcamental

Controlo Geral da Despesa
(forte papel do MdF)

Alocac3o de Recursos
(areas estratégicas
intersectoriais e
prioritizacdo de programas

& \ projectos)

Prestagdo de Servicos
(Direcgbes Nacionais,
Programas, Projectos)

Tipo de
Objectivo

Macroeconémico

Politico (de Governo)

Desempenho Operacional




Revisao de
Politic.as e
Estrategias

Planeam ento
Estrategico

(1)

Contabilidade Execucao
€ Reporte Orcamental

(4) &)
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Diagnostico

Definicao dos

Monitoria e Avaliagdo — objectivos

Formulacao de
Implementacéo Alternativas

(actividades)

Planos de Tesouraria Elaboragao de Proposta
(Orcamento)

Aprovacao do

Harmonizacao Sectorial
Orcamento T -

Harmonizacao
Nacional MPD/MdF



Calendario de Planificagdo, Orgcamentagdo e Relatorios
M | NAG Capitulo: B/ Planificagéo e Orgcamentagéo
Curso: GESTAO de FINANCAS PUBLICAS

CALENDARIO DE PLANIFICAGAO,
ORGAMENTAGAO E RELATORIOS

Informacao geral

Objectivos: Os participantes aprendem o Calendério de Planificagao,
Orcamentacao e Relatorios do Sector Agrario, discutem como
melhorar o calendario de planificacdo e orcamentacao.

Duracao: 75 min
Técnicas: Discussdo em grupo, trabalho em grupo
Nivel de dificuldade: Médio

Requisitos: - 1 folhaflip chart,
Régua,
Folha de calendario em branco,
2 marcadores por grupo
Quadro metaplan para apresentacéo de resultados
Alfinetes

Preparacdo da sala: Plenario; disposicdo normal de cadeiras em semicirculo 3 ou 4
mesas

Introducao

A planificacdo a nivel nacional € um processo com varias fases e intervenientes. O
atraso na entrega do trabalho de um dos intervenientes pode ter um grande impacto
no cumprimento de prazos dos intervenientes seguintes. Por este motivo € importante
termos uma visdo geral do calendario de planificacdo no sector agrario. Entender
melhor os processos e prazos de planificacdo, orcamentacao e o relatorio € importante
para os agentes financeiros. Nesta sessdo propomos que 0s participantes preencham
um calendario em branco. No calendario devem preencher as actividades de i)
planificacdo e orgamentacao, ii) relatorios; iii) monitoria; iv) campanha agricola.
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MINAG

Calendario de Planificagdo, Orgcamentagdo e Relatorios
Capitulo: B/ Planificagéo e Orgcamentagéo
Curso: GESTAO de FINANCAS PUBLICAS

Distribua para cada grupo de participantes os seguintes cartbes agrupados em 4 cores
diferentes. Os cartbes devem ser agrupados por cores de acordo com o tipo de
calendario: (i) planificacdo/orcamentacao; (ii) Relatérios financeiros; (iii) Monitoria; (iv)
campanha agricola.

Procedimento

Passos

Tempo

Contetdos mais
importantes

Material
requerido

Dicas

Introducéao

5

O objectivo do exercicio é ver
se 0s participantes sabem
elaborar Calendario de
Planificacdo, Orcamentacéo e
Relatérios do Sector Agrério.

Explique aos participantes
gue, de acordo com o
aprendido na sesséo anterior,
a planificagcdo e orgamentacao
a nivel do Ministério da
Agricultura é feita através de
varios instrumentos: PAAO,
PES, OE, em diferentes niveis
— desde o distrital até ao
central.

Forme 3/4 grupos e entregue
a eles uma folha que contém
todos meses do ano e
explique que 0s grupos tém
gue elaborar um Calendario
de Planificacéo,
Orcamentacao e Relatérios do
Sector Agrario numa folha de
flipchart baseando-se na folha
A4 distribuida, ou seja, eles
devem passar o calendario da
folha A4 para uma folha
flipchart na horizontal
(landscape) e inserir no
calendario os processos da
planificacdo nos respectivos
meses.

Explique-os que
neste exercicio os
grupos terdo que
simplesmente
recapitular sobre
guando é que eles
elaboram os
documentos de
planificacdo acima
mencionados

Accao

Os grupos tém agora
exactamente 20 minutos para

Folhas de
exercicio A4

3
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Calendario de Planificagdo, Orgcamentagdo e Relatorios

MINAG e e e
Passos Tempo |Contetdos mais Material Dicas
importantes requerido
terminar a actividade. do
Cada grupo recebe os cartbes | calendario
ja preenchidos com os nao
instrumentos do calendario de | preenchido;
acordo com o calendario da Folha
solucéo no material de fundo. |flipchart;
marcador;
régua.
Publicacso 20’ Os grupos apresentam os Folhas de Distribua as
seus resultados. solugdo do |solucdes somente
O facilitador verifica se 0 Calendéario |depois da
calendario foi bem elaborado. |para discussao e
Depois de todos distribuir. esclarecimento
apresentarem peca aos das duvidas.
participantes para solicitarem
o esclarecimento de duvidas
aos trabalhos apresentados.
As respostas devem ser
dadas pelo respectivo grupo.
Processamento |10’ A discussao deve ser
sustentada com objectivo de
analisar como foi elaborar o
calendario? Onde estavam as
dificuldades na elaboracéo do
calendario e como foram
solucionadas? Todos os
membros do grupo conheciam
bem o calendério?
15' Vocés tém algum calendario

Generalizacdo

&
Aplicacao

semelhante a este nos vossos
postos de trabalho?

Este calendario sera de
alguma forma til para vocés
como gestores financeiros?
Algum de vocés ja viu um
exemplo de Calendario de
Planificagdo, Orgcamentacéo e
Relatorios do Sector Agrario?
Difere-se deste?

O que vocés pensam sobre o

3
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Calendario de Planificagdo, Orgcamentagdo e Relatorios
M | NAG Capitulo: B/ Planificagéo e Orgcamentagéo
Curso: GESTAO de FINANCAS PUBLICAS

Passos Tempo |Contetdos mais Material Dicas
importantes requerido

calendério que tem hoje?
Acham que pode ser
melhorado? Em que sentido?
Como € que vocés véem o
facto de a planificacdo
comecar em Marco enguanto
0 orgamento é aprovado no
final do ano?

Sintese 5' Destaque a importancia dos
participantes conhecerem o
Calendéario de Planificacéo,
Orcamentacao e Relatérios do
Sector Agrario.

Dicas para a preparacdao, situacdes e problemas tipicos

Alguns participantes poderdo levantar a questdo de que o sector agrario ndo é
composto apenas por agricultura, pelo que também deviamos incluir o calendéario das
outras actividades. Diga logo de inicio que por questdes de simplificacdo vamos
apenas considerar a campanha agricola.

Variacéao
Em vez de entregar a folha de calendario em branco no tamanho A4 para que o0s
participantes ponham o mesmo calendario em folha de flipchart, poderd mandar

ampliar estas folhas para o tamanho A2/ A3 e distribui-las aos participantes. Desta
forma poupa-se algum tempo.
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Exercicios

Jan Fev Mar Abr Maio Jun Jul Agos Set Out Nov Dez

Planificagcao
Orcamentacéo

Relatérios
Financeiros

MINAG
- Monitoria

- Relatério

Balanco do
PES

Revisao
Conjunta

Campanha
Agricola




O Calendario de planificacao, orcamentacéo e Relatério na Agricultura

Solucéao

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
Processo de planificacéo Tectos A Fin,:]i?gzgc? do Defesa do Orgamento
comega ao nivel distrital e da indicativos PAAO para Orgamento e PES Comité parlamentar escrutina as
DPA . para ano n+1 ano n+l e do PES aprovados propostas.
Planificagéo REUNIAG NACIONAL <H.> (finais do no pelo Aprovagdo do Orgamento e do PES
Orcamentagéo DE PLANIFICACAO v Maio)  J Propostas MPD/MF Gabinete, pela Plenaria da AR normalmente
DO MINAG .~ doPES e enviados por volta de 20 de Dezembro
~ | Harmonizagao do para
DPA consolidam do PAAO Orcamento Assembleia
PAAO, mandam para enviadas
nivel central para
\§ J MPD/MF
Relatdrios Relatério . Relatério Relatério Relatério da Relatério
Financeiros financeiro do flrlanpelro do financeiro do auditoria financeiro do
4° trimestre 1° trimestre 2° trimestre externa 3° trimestre
do ano n-1
Doadores
; : providenciam Doao!ores
Financiamento COMPromissos reconfirmam
externo indicativos para o ano compromissos
n+1 para o ano n+1
MINAG - MINAG
MlNAG . Relatério anual M'NAQ_ . Relatério interno 'V“NAG_ .
Monitoria, n-1 Relatério interno trimestral Relatério interno
Relatorios trimestral trimestral
Balango BdPES
BdPES —
do PES ano n-1 Téecvr;isca; 1° semestre
Parceiros
o PROAGRI Conselho
Revisao Coordenador
conjunta Joint Review / Revisdo
Conjunta, todos
sectores
[ COLHEITA | [ Preparacao da Terra |
Campanha | COMERCIALIZAGCAO | | Plantio/ Sementeira |
Agricola
[saers
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET ouT NOV DEZ

Adaptado do: MINAG, Analysis of Public Expenditure of Agriculture — Draft Report, June 2009.




Calendario de Planificagdo, Orgamentacéo e Relatorios
M | N AG Capitulo: B/ Planificagdo e Orcamentagéo
Curso: GESTAO de FINANCAS PUBLICAS

Resumo: Ciclo de Planificagcdo e Orcamentacdo em Mo¢cambique

Abril

1. Elaboragéao e finalizagdo do CF

———————— //— = Fevereiro - Maio
2. Comunicacdo dos Limites

10. Data limite para indicativos, guibes e metodologias

aprovacédo do PES e OE

para a preparacéo do PES e OE

\31 de Maio
Ciclode

3. Preparacdo das Propostas do

9. Submissdo do OE e Planificacao e
PES a AR (AR) para | G PES e OE por parte dos

aprovacao I Orgamentagéo sectores, provincias e distritos
I

4. Balanco PES (harmonizacao)
L 30 de Setembro\ I

/JunhoeJthO
8. Submissdao do OE e PES ao

5. Consolidagédo PES e OE
Conselho de Ministro para 6. Revisdo Semestral

pela AR

15de Dezembro

apreciacdo e aprovacao 7. Balanco PES (1° Semestre)

15 de Setembro Agosto - Setembro

3
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Calendario de Planificagdo, Orgamentacéo e Relatorios
M | N AG Capitulo: B/ Planificagdo e Orcamentagéo
Curso: GESTAO de FINANCAS PUBLICAS

Informacao adicional (opcional): Elaboracao e Aprovacdo da proposta orcamental

ELABORACAO E APROVACAO DA PROPOSTA ORCAMENTAL

Governo elabora a
Proposta Orcamental Assembleia da
e encaminha aos Republica

diferentes niveis de

tomada de decisao
‘ Deliberacao

da AR
sobre o OE

Propostas
dos
Sectores

Controle e
Avaliagéo ‘

. 3
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MINAG

Calendario de Planificagdo, Orgamentacéo e Relatorios
Capitulo: B/ Planificagdo e Orcamentagéo
Curso: GESTAO de FINANCAS PUBLICAS

Calendario Planificacdo e Orcamentacéo

Planeamento Estratégico (PQG, PARPA)

Apos as Eleigcdes Gerais

CFMP - Cenario Fiscal de Médio Prazo

Fevereiro - Maio

Envio da circular de preparacdo de OE aos
sectores \ provincias \ distritos

Submssao do Plano e Orcamento dos sectores \
provincias ac MF e MPD

REOs — Relatérios de Execugdo Or¢gamental
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MINAG

MEO

Capitulo: B/ Planificacéo e Orcamentagao

Curso: GESTAO de FINANCAS PUBLICAS

Elaboracdo e Monitoria de Orgcamentos
(MEO) — no e-SISTAFE

O objectivo do MEO:

Acolher a digitacdo das Propostas de Receita e de Despesa pelos técnicos de cada
Unidade Gestora Beneficiaria — UGB;

Ou recolher electronicamente todas asPropostas de Receita e de Despesa de cada
UGB;

Facilitar o acompanhamento da elaboracéo das propostas pela Direc¢cdo Nacional do
Orcamento — DNO, uma vez que a DNO pode visualizar online o que as UGBs estéo
a inserir no MEO

Facilitar a busca do equilibrio orcamental dasPropostas de Receita e de Despesa do
Estado pela DNO; e

Produzir todos os mapas demonstrativos que integram a Lei do Orcamento do
Estado.

Os modelos para a Orgcamentacao

Instrucdes Gerais, sobre as partes comuns a todos os modelos, que devem ser
preenchidas em cada um deles;

Instrugcdes do Modelo 01: para Receitas Consignadas e Proprias, modelo exclusivo
de Previséo de Receitas de cada Orgao ou Instituicdo

Instru¢des do Modelo 02: para a caracterizacdo da Ac¢do, que vai entrar na
planificagdo (PES). Este modelo é valido para todas as Acgoes, sejam elas néo
orcamentais ou orcamentais. E preciso preencher um modelo para cada Acc¢éao;

Instrucdes do Modelo 03: para descrever asMetas Fisicas de cada uma das Ac¢des
(sejam elas ndo orcamentais ou orcamentais)

Instrucdes do Modelo 04: para aCaracterizacdo do Financiamento da Accdo. Deve-
se preencher um modelo para cada Fonte de Recurso (FR) de cada Actividade
Especifica ou de cada Projecto de Investimento;

Instrucdes do Modelo 05: a ser preenchido para cadaFonte de Recurso de cada
Actividade Orcamental. As Actividades Orcamentais incluem as Despesas Gerais de
Funcionamento (OF-00) de cada 6rgao ou instituicdo, incluindo todos os OF's
Distritais (OF-00 e os restantes OF’s Distritais).

Instrucdes do Modelo 06: para aMeta Financeira. Todas as Actividades Especificas
e Projectos de Investimento devem ter Metas Financeiras. Deve-se preencher um
modelo para cada Fonte de Recurso (FR) de cada Actividade Especifica ou de cada
Projecto de Investimento.
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Principios e regras gerais de elaboragcdo do Orcamento do Estado

A Lei do SISTAFE imp0e a observancia de principios e regras gerais na elaboracdo do
Orgcamento do Estado. Assim, de acordo com a referida Lei, ha sua preparacdo e execucao,
o Orcamento do Estado observa, de entre outros 0s seguintes principios e regras:
anualidade, unidade, universalidade, especificacdo, ndo compensacdo, néo
consignacao, equilibrio e publicidade.

Anualidade

unidade

universalidade

Especificacdo

*0 OE tem um periodo de
validade e de execugdo
anual, sem prejuizo da
existéncia de programas
que impliqguem encargos

<0 OE é apenasum.

~todas as receitas e todas
as despesas que
determinem altera¢des
ao patrimoénio do Estado
devem ser

ecada receita e cada
despesadeve ser
suficientemente
individualizada, excepto
adotacdo provisioanl

plurianuais. obrigatoriamente que se destinaa
inscritas no OE. afectacdoparaa
realizagdo de despesas
nao previsiveis e
inadidveis.
n&o compensacao nao consignacgao equilibrio publicidade

eas receitas e despesas
devem ser inscritas de
formailiquida.

=0 produto de quaisquer
receitas ndo pode ser
afectadoa cobertura de
determinadas despesas
especificas, ressalvadas
as excepgdes previstas

=todas as despesas
previstas devem ser
efectivamente cobertas
por receitas inscritas no
OE.

«aLei Orgamental, as
tabelas de receitas e as
tabelas de despesas e
bem assim as demais
informagdes econémicas
e financeiras julgadas
pertinentes devem ser
publicadas em BR.

O respeito pelos referidos principios e regras requer a sistematizacdo das receitas e das
despesas, de acordo com os diferentes classificadores orcamentais (econdémico, fonte de
recurso, fonte de financiamento, organico, funcional e territorial) cuja aplicacédo é obrigatéria.
Exceptuando o classificador econdmico da despesa que também figura nas fichas de
programacao financeira, os restantes classificadores sdo apenas apresentados em anexo.
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Resumo dos Modelos no MEO

Os Modelos s&o preenchidos por cada Orgéo ou Instituicio (Central, Provincial e Distrital) desde que satisfaca a "Condic&o" abaixo

descrita:

Condicéao

1° Passo

Passo Seguinte

Obs

Se possui Receitas Consignadas
el/ou Proprias

Preenchimento do Modelo 01

Nenhum

Termina com o preenchimento
do Modelo 01

Se Accéo

Preenchimento do Modelo 02

Definir se é Acgdo Nao Orgcamental
ou Orcamental

Se Accdo Nao Orcamental

Nenhum

Termina com o preenchimento
do Modelo 02

Se Accado Orcamental

Definir se é Actividade ou Projecto

Se Actividade

Definir se € OF-00 ou Actividade Especifica

Se OF-00 (incluindo todos os OF's
Distritais)

Modelo 02 Preenchido, Preenche
0 Modelo 05

Nenhum

Termina com o preenchimento
dos Modelos 02 e 05

Se Actividade Especifica

Modelo 02 Preenchido, Preenche o Modelo 03

Preenche o Modelo 04

Preenche o Modelo 06

Termina com o preenchimento
dos Modelos 02, 03, 04 e 06

Se Projecto de Investimento

Modelo 02 Preenchido, Preenche o Modelo 03

Preenche o Modelo 04

Preenche o Modelo 06

Termina com o preenchimento
dos Modelos 02, 03, 04 e 06
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