
Manual Prático de Formação

  

Durante o curso do trabalho na área de recursos humanos foi identificada a necessidade de
elaborar um Manual prático para a formação. Este manual deveria ajudar na preparação,
implementação e avaliação dos cursos formativas.

  

O Manual prático de formação foi elaborado. O Manual dá instruções detalhadas o que tem que
ser considerada no planeamento, na realização e na monitoria do sucesso de cursos
formativos.

  

        

(Clique no gráfico para aumentar)

  

O resumo do conteudo do Manual

 

Parte I:   Organização e Logística

Parte II:  Metodologia a utilizar para uma formação

Parte III: Preparação e Realização dum Curso
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Parte IV:  Anexos (modelos de cartas de solicitação, de convite, de programas etc.)

 

  

  
      

O Manual prático de formação está acessível na página “ Estudos e Relatórios do Projecto ”
deste sítio Web.
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