
Objectivos e Resultados

  

O objectivo específico do Projecto foi formulado de maneira seguinte:

  

“Apoiar os mecanismos de implementação dos programas do MINAG, fortificando capacidades
de planificação, monitoria, gestão financeira pública e gestão de recursos humanos a todos os
níveis, baseados em conceitos de gestão de qualidade e princípios gerais de gestão por
resultados”.

  

Conforme o quadro lógico do Projecto os seguintes resultados foram esperados no fim da
implementação do Projecto. Os cinco resultados (R1 a R5) a serem alcançados e o objectivo
específico podem ser resumidos da maneira reflectida no gráfico 1 abaixo.

  

  

  

Resultados a serem alcançados pelo consultor
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